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Introduction

Zone d’identification

Cote :
371J 1-371J42

Date :
1946-2019

Origine :
Ce fonds réunit les archives données par Jean-Frangois Cullafroz, elles-mémes en partie issues d’autres
personnes qui lui en avaient préalablement fait don, et d’Alain Vial.

Histoire de la conservation :

Les archives personnelles de Jean-Francois Cullafroz ont été collectées dans le cadre de son parcours
militant au sein de la CFDT du Rhone.

Les archives de Bernard Comte ont été collectées dans le cadre de son activité universitaire et ont été
réunies pour des travaux historiques entrepris en collaboration avec Jean-Frangois Cullafroz : suite a ce
travail concernant les Chrétiens en mai 68, Bernard Comte lui a 1égué ses archives.

Les archives de Claude Delmas ont été collectées dans le cadre de son activité professionnelle et
syndicale : il a ensuite 1égué ses archives a Jean-Frangois Cullafroz.

L’ensemble de ces archives ont par la suite été conservées chez Jean-Frangois Cullafroz, dans une picce
au sec dans son appartement : il les donne aux Archives Départementales du Rhone le 10 septembre 2019.
Les archives d’Alain Vial ont été conservées chez lui, avant d’étre données au Département du Rhone le 2
juillet 2019.

Modalités d’entrée :
Don du 25 juillet 2019.

Zone des conditions d’acceés et d’utilisation

Conditions d’acces :
Le fonds est librement communicable a 1I’exception de la cote 371J26.

Zone des sources complémentaires

Documents en relation :
Archives du Département du Rhone et de la Métropole de Lyon :

Archives concernant I’Université

1ETP2627 Université Lyon II (1974-1976).

1ETP2628 Université Lyon III (1972-1988).

2399W1-2399W 135/ 2400W1-2400W447, 2400W478-2400W823 Administration de I'université et
scolarité (1839-1969).

266J177 Université Lyon 2 (1963-1980).

298J1-298J16 Francis « Valdo », étudiant a I’INSA de Lyon en mai 68 (1963-1981).
5511W1-5511W99 Université Lumiere Lyon 2 Administration et vie scolaire (1933-2017).

Archives syndicales

1J1063 Tracts et brochures syndicales [années 1970].

1J1403 Manifestations et mouvements sociaux a Lyon : tracts, affiches et brochures d’information (1969-
1973).

1J1703 CFTC et CFDT (1956-1970).
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1J1707 « La CFDT dans les années 1970 » (2016).

1J1746 Archives personnelles de Robert Barlerin (1956-1968).

1J825 Guide du militant syndicaliste, Edition de ’'UD CGT des syndicats ouvriers du Rhéne (1945).
1J826 Conseils pour 1’organisation et I’activité du parti dans les entreprises, Parti communiste frangais
(1948).

1J827 Brochure de présentation du syndicat CGT Force ouvriére (s.d.).

1J828 Confédération générale du travail : statuts, expose, compte rendu de réunion (1646-1950).
1J829 Documents syndicaux [1948].

1J83 Tract syndical, tract CGT (1880-1953).

10M1-10M530 Travail et main d’ceuvre dans le Rhone (1800-1940).

109J1-109J433 Section départementale CFDT-PTT du Rhone (1952-1992).

317J1-317J46 André Vessot, militant CFDT (1852-2016).

371J20-371J42 Alain Vial, militant syndical CFTC-CFDT (1946-1987).

68J1-68J106 Union départementale CFTC-CFDT du Rhone (1914-1985).

69J1-69J66 Union Régionale interprofessionnelle CFDT Rhone-Alpes (1920-1982).

173J1-173)73 Edith Metzger, responsable syndicale CFDT (1965-1982).

Plusieurs fonds de services d’archives peuvent compléter le fonds Alain Vial. Nous pouvons retrouver
aux Archives départementales du Rhone les fonds 68J Union départementale CFTC-CFDT du Rhone et
69J Union régionale CFTC-CFDT.

En outre, les Archives départementales du Rhone conservent aux cotes 2710W 1 -2710W 49, un fonds sur
la société Berliet et RVI Berliet (1959-1986) et dont le contenu renseigne sur les conflits, les accidents du
travail et sur le comité d’entreprise.

Archives municipales de Lyon :

21711 Fonds Georges Valero, postier et militant syndical lyonnais (1943-2000).

27011/9 Soutien aux luttes syndicales (1972-1974).

31011/3 Papiers de Roland Brondel (1975-1977).

31011/5 Papiers de Georges Valero (1965-1989).

31011/7 Photographies des greves et occupations du centre de tri Lyon-Gare des PTT (1968-1988).
7111/1 Fonds Alain Rocher (1974).

Archives municipales de Saint-Priest.
7F17 : correspondance sur les conflits entre patrons et salariés de 1’usine Berliet (1972)
Archives Départementales de la Loire :

19J Fonds UD Loire CFDT.
20J Fonds de I’Union Départementale Loire du syndicat CGT-Force Ouvriere.
25J Fonds UL Rive-de-Gier CFDT.

Archives Départementales de I’Isere :

51J1-51J550 Fonds de 1’Union Départementales de la CFDT de I’Isére (1892-1990).

99J1-99J104 Fonds du syndicat CFDT de I’Union des métaux Alpes Sud Isére, Drome, Ardéche (1957-
1985).

116J1-116J20 Fonds de I’Union locale CFTC puis de la CFDT de Saint-Marcellin (Isére) (1949-1992).
278J1-278J79 Fonds de 1’Union locale des syndicats CFTC puis CFDT du canton de Roussillon (1946-
1974).
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Archives Nationales :
Archives concernant I’Université

AB/X1X/4420-AB/X1X/4478 Fonds Robert Mandrou (1870-1997).

AS/203(I)/1-AS/203(1)/20 Fonds Prisca Bachelet (1959-1990).

AS/203(I1)/1-AS/203(11)/8 Fonds Luc Barret (1964-1973).

19770496/1-19770496/45 Division de la réglementation et du recrutement (1945-1972).
19790568/1-19790568/16 Bureau troisiéme cycle universitaire (1920-1978).
19800500/1-19800500/30 Bureau réglementation, contentieux (1968-1971).
19820597/1-19820597/87 Division actes, vie universitaire (1968-1979).
20090276/1-20090276/198 Archives du bureau de la réglementation et des statuts, direction de
I’Enseignement supérieur (1968-2007).

20140281/1-20140281/12 Fonds de 1’ Assemblée constitutive provisoire du Conseil de 1’université et de
sa section permanente (1970-1984).

46AS 19870110/1-19870110/349 UNEF, Union Nationale des Etudiants de France (1928-1970).
550AP/1-550AP/100 Fonds Antoine Prost (1913-2016).

Archives syndicales

AS/203(V)/1-AS/203(V)/2 Fonds Pierre-Yves Cosse (1945-1996).
5SW/PROVISOIRE/16-5W/PROVISOIRE/21 ; 5W/909-5W/920 ; 5W/744-5W/745 ; 5SW/1129-5W/1130 ;
5W/1138-5W/1143 Cour de stireté de I’Etat Affaires classées et jugées (non-lieux) dans le cadre des
¢vénements de mai 68 (1967-1969).

581AP/1-581AP/263 Fonds du Parti Socialiste Unifié.

62AS/19890251/1-19890251/22 Chambre syndicale de la sidérurgie francaise (1957- 1978).
693AP/1-693AP/6 Fonds André Fontaine (1971-1981).

78aj/28-78aj/63 Collection de tracts, journaux et imprimés divers de 1914 a nos jours (1914-xx).

D’autres documents informent sur les relations de travail de I’entreprise Berliet. Aux Archives nationales,
a la cote 19890674/1, il y a une ou plusieurs piéces concernant des dossiers financiers émanant du
Ministére du Travail pour I’amélioration des conditions de travail des employés d’entreprises. Nous
retrouvons la mention de la Société Automobile Marius Berliet pour 1’année 1978.

Archives Nationales du Monde du travail :

1993/15 Centre d’études sur les mouvements trotskystes et révolutionnaires internationaux (1946-1993).
1994/24 ; 1995/67 ; 2002/33 Confédération Francaise Démocratique du Travail (CFDT). Union régionale
du Nord-Pas-de-Calais (et Union départementale du Pas-de-Calais) (1895-1997).

1996/10 Confédération Francaise Démocratique du Travail (CFDT). Union locale de Valenciennes (1922-
1997).

1996/21 Ensemble de documents relatifs aux activités de divers partis politiques et syndicats au sein et a
I’extérieur des établissements Thomson-Brandt réunis par Victor Duplouy (1958-2002).
1998/5/1-1998/5/92 Ensemble de documents de I’ Action catholique ouvriére (ACO) regroupés par Emile
Reyns, prétre (1934-1987).

1998/11 ; 2000/56 ; 2006/4 ; 2007/57 ; 2007/72 Fédération de 1’Education nationale (FEN) (1907-2003).
2000/16/1-2000/16/53 Confédération Frangaise Démocratique du Travail (CFDT). Postes, télégraphes et
télécommunications (CFDT PTT) de Lille-Gare et Lille-Lezennes. Solidaires unitaires démocratiques
(SUD). Postes, télégraphes et télécommunications (SUD PTT) de Lille-Lezennes (1967-2000).

2000/44 ; 2002/23 ; 2005/24 ; 2006/26 ; 2009/23 Confédération générale du travail (CGT). Union
départementale du Pas-de-Calais (UD CGDT 62) (1951-2006).

2001/25 Confédération générale du travail (CGT). Union régionale chimie du Nord-Pas-de-Calais.
2001/32 ; 2012/28 Syndicat national de I’enseignement supérieur (SNESUP) (1920-2009).
2002/18/1-2002/18/4 Action Catholique Ouvriére (1967-1979).

2002/45/1-2002/45/160 Confédération Francaise Démocratique du Travail (CFDT). Représentants du
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personnel ; secteur d’ Armentiéres (1926-1995).

2004/42 ; 2012/11 Confédération Francaise Démocratique du Travail (CFDT). Union locale
d’Hazebrouck (devenue Union locale Flandres et Lys, puis Zone Armenti¢res-Hazebrouck) (1935-2009).
2007/74-2007/339 Fédération syndicale unitaire (FSU) (1955-2004).

2012/43 Confédération général du travail-Force ouvriére. Union départementale du Nord (1966-2007).

Archives CFDT :

La CFDT conserve ses propres archives depuis 1964 dans les locaux parisiens du syndicat ainsi que les
archives issues de son histoire commune avec la CFTC. On y retrouve des documents syndicaux a
I’image des archives de la CFTC jusqu’a 1964 ; les archives de la confédération, des fédérations
professionnelles et des unions de fonctionnaires, de cadres et de retraités depuis 1964, les papiers
personnels déposés par d’anciens responsables de 1’organisation ; et depuis 1919 les dossiers des réunions
statutaires (Congres, Conseil national, Bureau national, Commission exécutive). Sont également
conservées des archives historiques dont les archives du syndicat CFDT Renault des travailleurs

de I’automobile (1938-1994). Enfin, les archives de la CFDT conservent des archives sonores ou des
objets qui témoignent des activités du syndicat.

CF1/2-CF1/12 ; CF1/17-CF1/21 ; CF1/25 ; CW/6 Affiches, plans, dessins, tracts, brochures et dépliants
(1847-2021).

CH/1-CH/8 Fonds ancien de la confédération CFTC puis CFDT (1874-1992).

CJ/1-CJ/40 Collection des publications périodiques syndicales chrétiennes, CFTC et CFDT (1894-2021).
CSE/1-CSE/5 Fonds des anciens syndicats étudiants proches de la CFDT (1968-1991).

FB Fonds de la Fédération générale de la Métallurgie (FGM) (1913-1989).

FF/5 Fonds de I’UNICIC-CFDT (Union nationale des ingénieurs et cadres des Industries Chimiques)
(1962-1976).

FH Fédération CFDT de I’habillement, du cuir et du textile (HaCuiTex) (1921-2007).

FSA Affiches du SGEN CFDT (Fédération des Syndicats Généraux de 1’Education Nationale et de la
Recherche Publique) (1937-2009).

FS Syndicat général de 1’éducation nationale (SGEN) Politique éducative : ler et 2nd degré (1937-2004).
FUC Archives de la FUC-CFDT Fédération unifiée de la Chimie (1892-2001).

Service de documentation de la Fondation de 1’ Automobile Marius Berliet :

Le service de documentation de la Fondation de I’ Automobile Marius Berliet posséde de nombreux
documents d’archives en lien avec le fonds Alain Vial. Les fonds Berliet-Renault VI (1907-1989) et
Saviem-R.V.IL. (1882-1978) comprennent des papiers sur la direction générale de la société, sur les
conditions sociales de travail des ouvriers ainsi que des périodiques, photographies et films sur I’histoire
de I’entreprise.
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Répertoire

371J1-371J4 Fonds Bernard Comte.
1967-1975

Biographie ou Histoire :

Bernard Comte est un historien né en 1930 : docteur en histoire contemporaine grace a sa thése publiée en 1987, il a été
professeur a I’Institut d’études politiques de Lyon et a I’Université Lumiére Lyon II. Il a également dirigé le Centre
d’histoire religieuse de cette méme université nommé Centre André-Latreille et a fait partie entre 1989 et 1991 de la
commission historique, présidée par René Rémond, sur Paul Touvier et I’Eglise catholique ; suite & cela, il a établi en
1999, sur demande du président de I’université, un rapport historique sur le négationnisme dans les universités lyonnaises.

Bernard Comte est donc un spécialiste des questions chrétiennes mais ¢galement de 1’Histoire de la Shoah et de la
Résistance durant la seconde guerre mondiale : ¢’est dans le cadre d’un travail sur I’Histoire contemporaine des Chrétiens
4 Lyon qu’il a rencontré Jean-Frangois Cullafroz. Etant par la suite devenus des amis proches, il a décidé de lui donner
ses archives pour la période 1968-1975 : Jean-Frangois Cullafroz les a ensuite donné aux Archives Départementales du
Rhéne en 2019.

Présentation du contenu :

Le premier sous-fonds regroupant les articles 1 a 4 concerne 1’Université de Lyon entre 1967 et 1975 a travers les
documents produits et recus par Bernard Comte dans le cadre de ses activités d’enseignant au sein de I’Université Lumicre
Lyon II. 1l convient donc ici de rappeler briévement les événements de 1968 qui ont bouleversé le fonctionnement de
I’Université en France et a Lyon.

L’Université durant la crise de 1968 :

Dans les années 1960 et depuis plusieurs années, 1’université francaise est vivement critiquée notamment en ce qui
concerne son enseignement traditionnel, I’insuffisance de ses débouchés et les menaces que représentent la sélection.
Cette critique s’inscrit dans une crise internationale des institutions universitaires qui est née aux Etats-Unis en 1964 avec
les manifestations sur le campus de Berkeley. Cependant, le mouvement entamé en France en 1968 débouche sur des
gréves et une crise sociale généralisées qui vont aller jusqu’a remettre en cause les plus hautes institutions de I’Etat. La
premicre des trois crises de mai 1968 est la révolte universitaire : les premiers incidents se déroulent a la faculté de
Nanterre, faculté nouvelle ouverte en 1963 pour décongestionner celle de la Sorbonne. C’est 1a-bas que nait le mouvement
du 22 mars 1968 conduit par Daniel Cohn-Bendit, étudiant en sociologie : ce mouvement proteste contre 1’arrestation de
manifestants contre la guerre du Vietnam. Le mouvement porte peu a peu d’autres revendications et s’amplifie : cela
cause de nombreux incidents qui poussent a la fermeture de Nanterre le 2 mai. Les étudiants organisent alors un meeting
de protestation le 3 mai qui est violemment dispersé par la police : cette répression pousse a la mobilisation générale des
étudiants parisiens qui se révoltent et provoquent des affrontements de plus en plus violents. Lors de la nuit du 10 au 11
mai, les affrontements atteignent un niveau de violence sans précédent : des voitures sont incendiées, des rues sont
dépavées, des vitrines sont brisées ce qui occasionne des centaines de blessés. Ces événements choquent 1’opinion
publique et la mobilisation devient alors générale : a partir du 13 mai, les syndicats de différentes professions se joignent
aux ¢tudiants pour manifester contre les violences policiéres. Le lendemain, 14 mai, une vague de gréves spontanées
apparait alors partout en France : c’est a partir de ce moment-la que la crise sociale de 1968 commence ; s’ensuit alors
une gréve générale et une crise politique importante. La crise s’essouffle peu a peu avec la dissolution de 1’ Assemblée
Nationale fin mai et I’organisation d’¢lections anticipées. Les universités francaises vont alors complétement se
restructurer ce qui entrainera de nombreux changements notamment au sein celle de Lyon : le nouveau ministre de
I’Education Nationale fait promulguer une loi sur ’orientation des facultés, ce qui va bouleverser le fonctionnement des
universités. Les archives de Bernard Comte permettent de voir et comprendre cette restructuration progressive de la
Faculté des Lettres et des Sciences Humaines de Lyon du point de vue d’un acteur interne essentiel.

La scission entre Lyon II et Lyon IIT :

Suite a ces bouleversements provoqués par mai 68, une période de transition est instaurée avant la mise en place définitive
des nouvelles structures de I’université. C’est a ce moment-1a que de fortes rivalités vont commencer & émerger au sein
de la commission de réorganisation de 1’Université de Lyon : ces rivalités sont telles que le recteur de 1I’Académie de
Lyon décide en décembre 1969 de créer deux universités distinctes, Lyon I et Lyon II. Cependant, des tensions sont
toujours présentes au sein de I’Université Lyon II et on commence a envisager une autre séparation : les oppositions sont
si vives que le premier président de 1’assemblée provisoire démissionne en février 1971, faute de pouvoir gérer ces
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tensions. L Université Lyon II finit par se scinder en deux en juillet 1973, ce qui débouche a la création de 1’Université
Lyon III : dorénavant, Lyon II propose davantage de sciences sociales dans ses enseignements quand Lyon III se porte
plutot vers les sciences juridiques et littéraires. Les tensions préexistantes portaient majoritairement sur des divergences
de nature politique : suite a cette scission, les professeurs sont alors libres de choisir leur affectation qui sera finalement
le reflet de leurs convictions politiques ; les professeurs politiquement engagés a droite vont alors rejoindre la nouvelle
Université Lyon III. Les archives de Bernard Comte s’étalant de 1967 a 1975, elles permettent de percevoir d’abord le
mouvement 68 et la restructuration universitaire qu’il entraine mais aussi cette crise politique au sein de Lyon II ; parmi
les documents de ce sous-fonds on trouve en effet des documents émanant de la commission provisoire exécutive de
réorganisation et du conseil transitoire de gestion.

Ainsi, ce sous-fonds rassemble les archives d’un enseignant évoluant dans le contexte particulier de la crise de 1968 et de
celle de 1973 : ses archives donnent & voir la mani¢re dont il s’acquitte de ses missions, a la fois éducatives et
administratives, et ce dans une université lyonnaise en forte mutation. Ces archives nous éclairent également sur la gestion
par I’Université de ces deux crises du point de vue interne.

371J1 Mouvements de 68.
1968

Documentation, notes, communiqués, tracts, coupures de presse, articles de presse, motions. Documents émanant des syndicats
¢étudiants ou d’étudiants syndicalistes dont : UNEF, SNES, SNESup Lettres, SGEN, FGEL, CEML, INSA, UGE, CNJM, CRIR,
AGEL, professeurs et €léves des lycées Saint-Just et Jean Moulin, Les Inconnus, Daniel Cohn-Bendit, Jean-Pierre Duteuil, Bertrand
Gérard, Bernard Granautier, Syndicat Autonome du Personnel (section de Lyon), SNLC-CGC et PSU. Textes politiques appuyant le
mouvement étudiant et documents anonymes comprenant notamment 1’organisation des manifestations, des appels a la mobilisation
et des programmes politiques ; parmi eux, le document militant anonyme nommé « Problémes étudiants » retragant en 24 points les
thémes ayant un impact sur la vie étudiante. Documents récapitulatifs présentant le suivi des événements dont des notes manuscrites
de Bernard Comte et des coupures de presse.

371J2 Organisation de la Faculté des Lettres et des Sciences Humaines.
1967-1970

Documents émanant de la Commission provisoire exécutive de réorganisation (pour la période 1968-1969) dont : lettres,
convocations, rapports, notes manuscrites, extraits de procés-verbaux, amendements, dispositions réglementaires, listes des sections
disciplinaires, réflexions, compte rendu de conférence de presse, compte rendu de réunion, acte d’organisation. Comprend ¢galement
des propositions faites par le corps enseignant, la direction et les étudiants (1967-1976) dont : notes manuscrites, manifeste, addendum
et rectificatif, lettres, articles de presse, rapports, cogestion, pré-rentrée, propositions et contre-propositions pour la réorganisation,
avant-projet de création d’un dipléme universitaire intitulé Diplome de I’environnement, réflexions. Documents émanant du Conseil
transitoire de gestion (pour la période 1969-1970) dont : arrétés, comptes rendus de séances, extraits de proces-verbaux, lettres.
Organisation du ler cycle (pour la période 1968-1969) dont : déclarations, partage des responsabilités, lettres, arrétés, répartition des
étudiants moniteurs, avant-projet de texte indicatif sur la notation continue. Textes officiels (pour la période 1968-1969) dont : arrétés,
décrets, extrait du Journal Officiel. Comprend également des documents concernant le personnel enseignant (pour la période 1968-
1975) dont : circulaires, lettres, comptes rendus de réunions, rapports, listes de candidats ; les thémes dominants sont les manques et
besoins du personnel, les créations de poste, les titularisations et le probléme des assistants et maitres assistants. Réorganisation des
sections hors Histoire-Géographie (1968) dont : documentation, coupures de presse, déclarations de constitution d’unités,
propositions, lettres, avant-projets, plans des études, organigramme ; concerne notamment les sections : droit, psychologie,
philosophie, langues vivantes et sciences du langage, langues, littératures et civilisations étrangeres, anglais, italien, frangais,
phonétique, études de I’Orient, lettres, histoire de 1’art médiéval/moderne/contemporain, histoire de la musique, histoire du cinéma,
histoire de I’art. Projets et collaborations avec d’autres universités ou établissements d’enseignement supérieur notamment ceux de :
Lille, Tours, Poitiers, Clermont-Ferrand, Aix-en-Provence, Lyon I, II, III, IUT Littéraires ; notamment des coupures de presse et
correspondances. Locaux et constructions nouvelles pour 1'université pluridisciplinaire (notamment les batiments de Bron et
Jaboulay/Raulin) dont : compte rendu de séance, répartition provisoire des locaux, compte rendu de visite, rapports, lettres, sondages
; parmi les sujets abordés on trouve les travaux et la répartition des salles.

371J3 UER Sciences de ’Homme et de ’Environnement.
1968-1975

3éme année d’Histoire notamment 1’organisation, le programme et les dispositions internes. Comprend également les Statuts de
I’UER. Organisation des cours et enseignements : les principaux sujets abordés sont le cadre pédagogique, les emplois du temps, les
professeurs, les matieres, les bibliographies ; parmi ces documents on retrouve : extrait du journal officiel, propositions et suggestions,
modifications, listes des enseignants et enseignements, préparations de cours, établissement de la charge pédagogique des enseignants,
dispositions concernant les aptitudes et les connaissances des candidats aux diplomes nationaux, tableau des horaires, attestation du
nombre de valeurs obtenues a une date, création d’un cercle d’information et d’étude politique. documents concernant les examens,
concours, notations et équivalences dont : sujets d’examens, instructions relatives aux concours et examens, extrait du bulletin officiel,
mesures en faveur des candidats exclus des facultés, instructions concernant les équivalences pour les classes préparatoires, liste des
titres étrangers admis en équivalence, réflexions sur la notation, tableau statistique, organisation des sessions d’examens, documents
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relatifs aux dispenses d’assiduité. Correspondance interne du corps enseignant. Conseil de I’UER et les assemblées des enseignants
dont des comptes rendus de sessions. Documents destinés aux étudiants dont : fiches de renseignements, choix d’orientation, conseils.
Documents statistiques concernant entre autre les étudiants de ler cycle, de 3éme année d’Histoire, de licence Histoire-Géographie,
les effectifs de ’unité, les valeurs prises a ’extérieur de 1’Unité par les étudiants de 1ére année.

371J4 Elections de 1969-1970.
1969-1970

Organisation des élections dont : textes officiels, listes de colléges, questions a propos des colléges des enseignants, notes informatives
et explicatives. Manifestes et tracts de syndicats étudiants et de candidats notamment : AGE, Union des Etudiants communistes et
des enseignants communistes, A.U.D.E., UNEF, SNLC ; parmi ces documents on trouve des appels au vote, des déclarations des
assistants et maitres assistants et le périodique Information cercle Tocqueville (n° 178, janvier 1969).

371J5-371J10 Fonds Jean-Francois Cullafroz.
1964-2019

Biographie ou Histoire :

Jean-Francois Cullafroz est un journaliste et représentant CFDT né le 12 novembre 1948 a Lyon. Il a suivi et obtenu entre
1966 et 1979 plusieurs formations d’instituteur dans les Ecoles normales de Lyon, Saint-Etienne et Bourg-en-Bresse avant
d’intégrer le corps des professeurs de collége en 1979. Ces formations lui ont permis d’enseigner dans des établissements
publics pour les niveaux primaire et collége entre 1968 et 1982. Jean-Frangois Cullafroz a également suivi une formation
continue en journalisme dans les domaines de la presse écrite, de la radio-télé et d’internet : aprés plusieurs années, il
devient un journaliste a part entiere, abandonnant sa carriere d’enseignant. Il continue cependant a donner ponctuellement
des cours comme au sein du centre de formation des journalistes de Paris en 1985 ou a I’Université catholique de Lyon
(regards analytiques sur la presse) de 1992 a 1995. Depuis 1979, il a exercé plusieurs métiers au sein du journalisme
(reporteur, rédacteur en chef, chef d’agence) pour le compte de plusieurs médias locaux parmi lesquels on peut citer Le
Progrés a Lyon, Aurillac-Magazine, Le Patriote beaujolais ou le Dauphiné Libéré. Il a également cré¢ son propre blog en
2014 intitulé L’Ecume du jour sur lequel il poste plusieurs articles qu’il a lui-méme rédigés. Entre 2006 et 2016, il suit
un cursus de licence de Théologie au sein de 1’université catholique de Lyon et de I’université d’Etat de Genéve : il obtient
sa licence de théologie en juin 2016 avec des certificats de grec et d’hébreu. Il a organisé et participé a plusieurs colloques
dans la région Rhone-Alpes sur les thémes des Chrétiens durant la seconde guerre mondiale et mai 68 et plus globalement
sur les mouvements sociaux et ouvriers a partir de 1968. Ses différentes productions (travaux écrits, reportages, cours&)
reflétent en effet ses intéréts et son parcours militant : depuis 1963, Jean-Frangois Cullafroz s’est engagé dans plusieurs
syndicats et partis politiques aux préoccupations socialistes. Il a occupé plusieurs fonctions (membre, secrétaire,
commissaire, animateur, trésorier, président, représentant) au sein des organismes rhonalpins suivants : JOC, Action
Catholique ouvriére, PSU, SGEN-CFDT, PS, Bron Renouveau Socialiste, Verts-EELV, CFDT-Journalistes, CFDT-
Retraités, association des usagers TER de la Vallée du Rhone, association Solidarités réfugiés et Fédération nationale des
usagers des transports. De son propre aveu, ses archives reflétent donc a la fois son parcours professionnel et militant et
son fort intérét pour les questions sociales, éducatives et chrétiennes, questions qui ont ét¢ énormément mises en avant
durant la période allant de 1968 aux années 1980.

Présentation du contenu :

Le second sous-fonds regroupant les articles 5 a 10 concerne les activités syndicales de Jean-Frangois Cullafroz entre
1968 et 2019. Bien que Jean-Frangois Cullafroz a fait partie de plusieurs syndicats au cours de sa vie, la majeure partie
de son parcours militant a été effectué au sein de la CFDT et de son Union Départementale du Rhone dans laquelle il est
un adhérent aux fonctions multiples depuis 1966. Ses archives personnelles concernent donc son parcours militant et ses
recherches sur I’activité et I’engagement syndical, notamment durant la crise de 1968. Il convient donc ici de rappeler
brievement I’histoire de la CFDT et sa participation aux événements de 1968 qui ont bouleversé I’histoire frangaise.

Histoire de la CFDT :

La CFTC, Confédération Frangaise des Travailleurs Chrétiens, nait en 1919 et regroupe a sa création 321 syndicats
différents. En 1964, un groupe majoritaire au sein de la CFTC nommé « Reconstruction » donne naissance a la CFDT.
Cette confédération nouvelle est tres active durant la crise de 1968 et organise au niveau local différentes luttes pour
participer au mouvement révolutionnaire du temps. Dés les années 1970, la CFDT est le porte-étendard d’une notion
nouvelle, celle de I’autogestion en entreprise : ce sont les travailleurs qui doivent prendre les rénes de 1’organisation et de
la gestion de I’entreprise, leur permettant ainsi d’avoir plus de possibilité d’intervention quant a leurs conditions de travail.
Le conflit LIP deviendra, en 1973, I’embléme de cette notion d’autogestion. La CFDT s’engage également a
I’international puisqu’elle se prononce ouvertement contre toutes les guerres et tous les antagonismes nationaux : elle
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soutient donc différentes causes internationales comme 1’arrét de la guerre du Vietnam ou encore la révolte des travailleurs
chiliens contre le coup d’Etat de Pinochet. Etant ouverte sur le monde et pronant des valeurs sociales dépassant la notion
de nationalité, la CFDT s’est également engagée dans de nombreux combats pour soutenir les travailleurs immigrés
comme lors de la gréve des travailleurs d’origine africaine de I’usine de Penarroya entre 1971 et 1979.

Les mouvements de 1968 :

La crise de 1968 débute avec la révolte des étudiants (voir les explications plus haut). Suite a cet engouement généré par
les étudiants, les ouvriers, dont les revendications se faisaient sentir depuis quelques années, décident d’organiser des
séries de greves et d’occupations : le premier mouvement est celui des ouvriers de Sud-Aviation qui occupent leur usine
située dans la banlieue nantaise et séquestrent leur directeur dans la soirée du 14 mai 1968. Ce mouvement s’étend
progressivement dans plusieurs usines du nord de la France et ce sans coordination syndicale jusqu’au 22 mai : les
conséquences sont importantes puisque 7 millions d’ouvriers se déclarent alors grévistes. C’est a partir de ce moment-la
que les différents syndicats commencent a prendre les rénes du mouvement, tentant de I’encadrer et d’en tirer des
revendications sociales pouvant faire I’objet de négociations aupres du patronat. Ces revendications, en fonction de leurs
porte-paroles, sont en vérité treés disparates : alors que les groupes d’extréme-gauche voudraient une refonte radicale des
structures, des organismes tels que le PCF et la CGT insistent sur les revendications professionnelles et salariales ; les
grévistes quant a eux remettent surtout en cause les rapports de travail et la hiérarchie des entreprises. Le 27 mai, le
représentant du gouvernement de De Gaulle signent avec des syndicats (des salariés et du patronat) les accords de Grenelle
qui portent essentiellement sur une augmentation de 10% des salaires et une revalorisation de 35% du salaire minimum
interprofessionnel garanti : cependant, tous ne sont pas satisfaits de ces accords ce qui explique que la gréve générale ne
prenne pas fin a cet instant. La CFDT, pendant ces événements, se tient a la fois aux cotés des étudiants et des ouvriers :
elle est un des syndicats les plus actifs durant ce mouvement. La crise de 1968 prend lentement fin a partir de juin grace
a la dissolution de I’ Assemblée nationale et a la tenue d’élections anticipées : la crise lancée par les étudiants et les ouvriers
s’éteint donc avec la crise politique et grace a un réflexe de « peur du désordre ». Cependant, cette crise marque le début
de I’ére des revendications salariales et ouvrieres, revendications qui prendront de I’ampleur grace aux crises économiques
des années 1970 et qui seront bien souvent portées par la CFDT.

Les archives du sous-fonds de Jean-Frangois Cullafroz émanent de 1’action militante de ce dernier au sein de 1’Union
Départementale de la CFDT dans le Rhone : elles permettent de mieux comprendre le fonctionnement, 1’organisation et
les implications de cette Union locale sur le territoire mais aussi les liens qu’elle entretient avec d’autres syndicats ou
organisations nationales. Ce sous-fonds regroupe des archives syndicales de différents types: ce sont a la fois des
documents internes et a diffusion publique, administratifs et politiques, & portée locale et a portée internationale, montrant
des engagements spécifiques dans des organismes donnés ou des engagements plus globaux, émanant des instances
dirigeantes mais aussi de modestes adhérents et exposant les grands principes théoriques qui sont pronés mais également
leur mise en ceuvre que ce soit au sein de sessions de formation ou au sein des entreprises. Ce sous-fonds rassemble donc
les archives d’un militant évoluant dans des milieux professionnels dits intellectuels (enseignement et journalisme) : les
archives de Jean-Francois Cullafroz donnent a voir I’engagement syndical au sein de I’Union Départementale de la CFDT
du Rhéne d’un homme dont les intéréts sont tournés vers ceux du monde ouvrier, bien qu’il ne soit pas directement
concerné par ces enjeux. Ces archives permettent d’appréhender 1’organisation, le fonctionnement et les actions de cette
UD a partir de la seconde moiti¢ du XXeéme si¢cle mais reflétent également, a travers ses divers travaux scientifiques et
universitaires, les intéréts de son auteur pour les grands thémes de 1’histoire syndicale et notamment celui de la crise de
1968. Ce sous-fonds permet également d’approcher le réle principal de la CFDT : le soutien aux travailleurs dans les
différents aspects de leur vie professionnelle.

371J5 Mouvements de 1968
1968

16 numéros du périodique Journal du Rhoéne (pour la période 24 mai 1968-14 juin 1968). Documents internes & orientation politique
et administrative dont les thémes peuvent étre : ’orientation du conseil, la composition du nouveau conseil, les instructions
administratives concernant la gréve ; parmi ces documents on trouve des notes, des communiqués, des notices et des déclarations.
Textes militants concernant notamment 1’organisation de manifestations, les élections législatives, les universités populaires d’été ;
parmi ces documents on trouve des appels a la gréve et a la manifestation, un point sur les événements, des déclarations de solidarités
et des revendications.
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371J6-371J8 Union départementale CFDT du Rhone.
1969-[2004]

371J6 Vie politique et actions.
1969-1979

Documents a usage interne (pour la période 1969-1974) notamment : résolution du congres, congres de la fédération générale de la
Métallurgie, divergences au sein du congres (stratégie, structuration, fonctionnement), réunions (a venir, comptes rendus),
manifestations, mouvement ouvrier, élections législatives. Tracts et textes militants destinés a la diffusion massive (pour la période
1970-1977) concernant notamment : 1’opération coup de poing du 17 mars 1977 (document donné par Marie-Claire Naudg,
secrétaire de la Section CFDT), le socialisme, 1’apolitisme, I’avortement, 1’autogestion, le capitalisme, les gréves. Engagements sur
les questions internationales (pour la période 1971-1979) et notamment : le Chili, I’enseignement au Maroc, le conflit en Indochine,
la situation politique au Mali, étre Polonais en 1972, la situation politique en Asie et notamment au Vietnam. Tableaux des
permanences de I’Union Interprofessionnelle de Base et des autres syndicats de Lyon (U.D., B.T.).

371J7 Engagements au sein des entreprises.
1970-1975

Elections professionnelles (pour la période 1970-1972) notamment chez Berliet. Soutien a la gréve chez Cuprofil (1975), la gréve
chez Sobeca (1974) dont des appels a la mobilisation, la gréve de I'IMP « Chez Nous » (1975), la gréve chez Penarroya (1972) dont
un document écrit en arabe. Conflit LIP (1974) ; parmi ces documents on retrouve des périodiques dont Le Monde, Libération,
L’ Aurore, Le Figaro et La Croix, tous a la date du 30 janvier 1974. Conflit Teppaz (Craponne) (1974-1975) ; ces documents ont été
donnés par Jean-Louis Fayolle, délégué syndical CFDT : on trouve parmi eux une chronologie de I’action, des tracts, des appels
aux travailleurs, de la documentation, des coupures de presse.

371J8 Pole Formation.
1975-1977

Cours et support de cours notamment des extraits d’ouvrages et de textes ou des questionnaires. Parmi ces supports de cours, on
retrouve les thémes suivants : ’entreprise dans le systéme capitaliste, le capitalisme, les mouvements ouvriers, les organisations
syndicales, le marxisme, la lutte des classes, le trotskysme, la lutte ouvriére, le 1éninisme, le parti communiste francais, le
luxemburgisme, le socialisme, I’autogestion et 1’action de masse. Documents destinés aux formateurs concernant notamment : un
recentrage sur les orientations de I’Initiation Syndicale, la programmation et le déroulement des journées de travail. Documents
destinés aux adhérents et/ou participants de la formation notamment des questionnaires, programme des sessions, convocations,
liste des participants, feuille de préparation, compte-rendu de réunion, programmation des sessions.

371J9 Témoignages.
[2004]-2019

Entretiens, articles de presse, lettres, fiches de renseignements, photographies. Greéve de la faim de 1973 : témoignages de Marguerite
Nesme, Marie-Héléne Bunoz et Madeleine Delessert (témoignages recueillis en 2015). Témoignage d’Alexis Lhopital concernant sa
participation a la mobilisation de mai 68 au sein d’une entreprise de BTP (témoignage recueilli en 2014-2015). Témoignages divers
sur mai 68 et notamment ceux de : Fernand Landraud (militant au sein de la JOC), Marie-Blandine Vingert (son expérience a I’école
et des photographies de son pere durant ’occupation de 1’usine Patay), Jacques Pelloux-Prayer (participation aux mouvements
étudiants et a I’action au sein de I’entreprise Lipha, filiale d’Air Liquide), Madeleine Delessert et Simone Daret (1’avant, le pendant
et I’aprés mai 68 a travers les actions de I’'UD CFDT), Jocelyne Pelloux (jeune diplomée infirmiere), Eliane Ginet (travailleuse dans
le milieu de la Santé), Marie-Jo Sublet (travailleuse au sein de 1’aide familiale dans le Rhone), Jean Metzger (ingénieur de la société
Ugine), Marie-Thérése Mercier (assistante sociale au département du Rhone), Auguste Boisson (travailleur de I’'usine Rhodia-Ceta),
Jeannette Fleurot-Borel, Georges Tresoglio (membre de la Confédération syndicale des familles), Madeleine Comte (professeur
d’Histoire-Géographie au lycée Saint-Just), Suzanne Rata, Michel Cros (éléve conducteur au dépdt locomotives SNCF Vénissieux).

371J10 Vie politique.
s.d.

Une projection du PSU concernant les élections présidentielles de 1981 intitulée « Y en a marre » ; cela comprend des diapositives,
une cassette, une bobine et un cahier de déroulé sous forme de tableau avec les entrées suivantes : numéro de la diapositive, image,
temps, texte a prononcer, musique a diffuser. Une projection du PSU concernant les élections 1égislatives de 1978 et les élections
présidentielles de 1981 intitulée « Vive les campagnes » ; cela comprend des diapositives et un cahier de déroulé de méme facture
que le précédent. Une projection organisée a 1’occasion du 21éme congres de la fédération CFDT dans le batiment de Villeurbanne ;
cela comprend un cahier de déroulé de méme facture que les précédents, des diapositives, des brouillons préparatoires et les
illustrations d’origine pour les diapositives.
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371J11-319J17 Fonds Claude Delmas.
1964-2017

Biographie ou Histoire :

Claude Delmas est un ancien salarié et militant CFDT a Rhone-Poulenc également responsable de 1’Union
interprofessionnelle de base CFDT de Saint-Fons. Il a publi¢ de nombreux ouvrages se rapportant a I’histoire de Saint-
Fons mais aussi des biographies d’hommes locaux : il est également un membre trés actif du groupe d’histoire locale
intitulé « Saint-Fons autrefois » avec lequel il a publi¢ de nombreux articles dont certains sont présents dans ce fonds.
Claude Delmas est également une connaissance de Jean-Francois Cullafroz a qui il a confié les archives qu’il a produite
entre 1964 et 2017 dans le cadre de sa gestion de ’UIB de Saint-Fons.

Présentation du contenu :

Le troisiéme sous-fonds regroupant les articles 11 a 17 concerne 1’Union interprofessionnelle de base de Saint-Fons entre
1964 et 2017 a travers les documents produits et regus par Claude Delmas dans le cadre de ses activités au sein de cet
organisme. Apres avoir vu I’organisation et les actions de la CFDT a I’échelle départementale et régionale grace aux
archives de Jean-Frangois Cullafroz, ce sous-fonds Claude Delmas donne a voir les engagements pronés a 1’échelle locale
et communale avec 1’exemple de ’'UIB de Saint-Fons. Ce sous-fonds permet de mieux cerner les sujets centraux de la
lutte syndicale et sociale de Saint-Fons et ainsi montrer les particularités de ce territoire.

Bréve histoire de Saint-Fons :

Saint-Fons est une commune a ’histoire récente : autrefois simple hameau de Vénissieux vivant de I’économie agricole,
Saint-Fons devient une commune a part entiére en 1888. A partir des années 1850 pourtant, face au fort développement
industriel et chimique des berges sud du Rhone, la population de Saint-Fons augmente fortement et il est question de
séparer ce hameau de la commune de Vénissieux. Depuis sa création en 1888, Saint-Fons abrite la majeure partie des
industries de la métropole de Lyon et est considérée comme le bassin de la chimie sur le territoire. L’histoire et la vie de
la commune tournant donc autour des industries et de la chimie, il est normal de retrouver ces thémes au cceur de 1’action
de I’UIB.

Les documents regroupés dans ce sous-fonds concernent donc les actions de 1’UIB de Saint-Fons : le sous-fonds est
organisé selon une logique chronologique pour les deux premiers articles puis selon une logique thématique permettant
de mieux cerner les principales préoccupations de la population d’une ville comme Saint-Fons. Le premier article du
sous-fonds regroupe des communications sur des événements historiques et locaux tandis que le deuxiéme article regroupe
des documents renseignant les actions politiques et militantes de I’UIB entre 1968 et 2017. Ensuite, les articles qui suivent
portent chacun sur un théme important proné par I’UIB : la liberté d’expression, la santé et le social, la jeunesse, les
nuisances provoquées par les industries et les travailleurs immigrés et étrangers. Les préoccupations et les thémes des
archives de cette UIB reflétent assez bien I’histoire et la typologie de la ville de Saint-Fons : ville récente et fortement
industrialisée, elle a accueilli pour les besoins de ses usines des travailleurs immigrés et étrangers. Le fait que le premier
secteur d’emploi de la ville soit I’industrie favorise la présence d’une population fragile et précaire pour laquelle les
besoins en santé et en social sont importants, d’ou les nombreux combats de 1’UIB dans ces secteurs. De plus, un travail
ouvrier aux conditions difficiles (horaires contraignants) et a I’avenir incertain (désindustrialisation, crises
économiques&) expliquent la forte demande d’accompagnement pour la jeunesse, autre préoccupation portée par I’'UIB.
Enfin, les archives témoignent de I’importance de la notion de liberté d’expression dans ce monde ouvrier soumis au
contexte de crise économique et industrielle des années 1970 : face a la précarité de leur condition, il est important pour
les ouvriers que leur parole puisse se faire entendre. Ainsi, les archives syndicales du sous-fonds Claude Delmas
témoignent de I’action d’une UIB a I’échelle locale, sur le territoire spécifique de Saint-Fons.

371J11 Evénements antérieurs 2 mai 1968.
1964-2006

Articles de presse, communiqués, affiches et lettres qui concernent notamment : la Commune de Paris de 1871, la guerre 1914-1918,
I’explosion d’un réacteur a Rhone-Poulenc (1966), les comités d’entreprises, les manifestations et les gréves.
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371J12 Actions politiques et militantes a partir de 1968.
1968-2017

Affiches, articles de presse, communiqués, lettres, listes de militants et d’élus, comptes rendus de réunions ; concerne notamment :
les gréves, les manifestations, le droit du travail, 1’affaire LIP, les locaux, les comités d’entreprise, les campagnes 1égislatives, la
création d’une bourse du travail, le budget prévisionnel et le sport boutique.

371J13 Liberté d’expression.
1968-1975

Affiches, lettres, articles de presse, communiqués ; concerne la question de la liberté d’expression et notamment : les campagnes
contraintes (affiches arrachées ou recouvertes, difficultés de parution dans la presse locale, inscriptions injurieuses&), le démarchage
publicitaire, la différenciation information/propagande et la censure.

371J14 Santé et social.
1964-2013

Lettres, tracts, communiqués, articles de presse, affiches ; concerne les sujets de la santé et du social et notamment : le foyer des vieux
travailleurs, la création d’une maison médicale, 1’établissement hospitalier, le conventionnement des médecins, la collecte don du
sang, la polyclinique, le droit a la santé, la sécurité sociale et le droit des femmes (congé maternité, avortement, contraception, femmes
de ménage&).

371J15 Jeunesse.

1968-2004

Communiqués, lettres, affiches, enquéte ; concerne la question de la jeunesse et notamment : la MJC, le temps scolaire, les écoles
privées, la formation professionnelle des jeunes, les creéches et la maison de 1’enfance.
371J16 Nuisances provoquées par les industries.
1969-1979

Communiqué de presse, pétition publique, article de presse, conférence-débat, lettres, comptes rendus de réunions, affiche ; concerne
la question des nuisances provoquées par les industries et notamment : la pollution atmosphérique, les nuisances de la fonderie
Bousségui et le nucléaire.

371J17 Travailleurs immigrés et étrangers.
1972-2014

Lettres, articles de presse, carte postale ; concerne la question des travailleurs immigrés et étrangers et notamment : le
multiculturalisme, les conditions de travail des maghrébins, la torture en Algérie, la résistance chilienne, la délégation de syndicalistes
yougoslaves et les troubles anti-italiens.

371J18-371J19 Documentation.
1968-2008

371J18 Mouvements universitaires de 68.
1968

Comprend des documents de diverses natures comme un manifeste, des articles de presse et des périodiques : parmi eux on trouve le
numéro 182 du Nouvel Observateur, le numéro 10 d’Action et un numéro spécial (février 1968) de 1’association entre L’école et la
Nation et La nouvelle critique ; ces documents concernent les mouvements universitaires de 1968 et notamment : les relations entre
les communistes et ’université, la FER, la mobilisation étudiante, les problémes de 1’université, Herbert Marcuse, 1’entretien entre
Jean-Paul Sartre et Daniel Cohn-Bendit.
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371J19 Engagements de la CFDT.
2008

Photographies, affiches, bande dessinée, quatre mémoires universitaires et périodiques ; parmi les périodiques on trouve les numéros
9, 10, 45, 46, 66 et 84 des Cahiers d’histoire sociale et trois numéros de I’hebdomadaire Syndicalisme parus en novembre 1969, le 6
juillet 1968 et le 10 juin 1968. Ces documents concernent les engagements de la CFDT et notamment : les congres de la fédération,
les greves, les manifestations, mai-juin 1968 en Rhone-Alpes, la Premiére Guerre Mondiale, les femmes, I’immigration, les questions
internationales, le capitalisme et les cheminots de Lyon et ses environs en 1968. Le premier mémoire universitaire est intitulé Les
événements des mois de Mai et Juin 1968 chez les cheminots de Lyon et ses environs : il a été produit par Claude Miachon, étudiant
a I’Université Lumiére Lyon II (T.E.R. Histoire) en 1995 ; parmi les membres du jury on retrouve Monsieur Fouilloux. Le second
mémoire universitaire est intitulé La confédération frangaise démocratique du travail (C.F.D.T.) et les gréves de Mai et juin 1968
dans la région lyonnaise : il a été produit en 1969 par Paul Bacot, sous la direction de Mademoiselle P. Rongére, membre de la Faculté
de droit et des sciences économiques de Lyon. Le troisiéme mémoire universitaire est intitulé Mai 68 & Lyon et la CFDT, histoire et
mémoires de militants, entre espoirs et réalités : il a été produit en 1995 par Alexis Bonnet, sous la direction d’ Anne-Marie Granet-
Abisset, au sein de I’Université Lumiere Lyon II. Le quatriéme mémoire universitaire est intitulé La CFDT : congrés confédéral et
union départementale du Rhone, 1970-1982 : il a été produit en 2000 par Mathieu Pasquio, sous la direction de Bruno Benoit, au sein
de I'Institut d’Etudes Politiques de I"Université Lumiére Lyon II.

371J20-371J42 Fonds Alain Vial.
1946-1987

Biographie ou Histoire :

Alain Vial est né le 27 mars 1932 a Bourgoin-Jallieu. 11 fait ses études au petit séminaire de Voreppe puis d’Oullins et
quitte les bancs de 1’école a ’age de 14 ans. Il commence sa carriere professionnelle dans la soierie lyonnaise au sein de
I’entreprise Peletier, puis devance rapidement I’appel. En 1954, il rejoint I’entreprise Berliet fondée a Lyon en 1901 par
Marius Berliet et spécialisée dans la construction de voitures et de poids lourds. Son pere travaillait déja dans I’entreprise
en tant que chef d’atelier a la fonderie. La crise économique aprés le choc pétrolier de 1973, conduit a la fusion de Berliet
et de la SAVIEM, filiale du groupe Renault. C’est ainsi que Renault Véhicules Industriels voit le jour en 1978 et devient
rapidement un puissant groupe international de véhicules industriels et utilitaires. Alain Vial travaille donc
successivement chez Berliet puis RVI Berliet dans les services suivants : montage camions, achats, organisation des
services, et approvisionnement. En paralléle, Alain Vial adhére dés 1956 au syndicat CFTC, fondé en 1919 et qui se réfere
4 la doctrine sociale de I’Eglise. La CFTC connait une scission en 1964, ce qui donne lieu 4 la création de la CFDT. Alain
Vial, quant a lui, est €lu délégué et représentant du personnel de la section syndicale CFTC Berliet en 1959. 11 a ensuite
été réélu plusieurs années consécutives. Malgré la bipartition, les sections CFTC et CFDT étaient étroitement proches au
sein de 1’usine Berliet et Alain Vial, en tant que représentant CFTC, entretenait une forte relation avec 1’autre section. En
1967, il représente Jean Lecanuet pour son mouvement Centre Démocrate, lors des élections 1égislatives. La section
syndicale CFTC Berliet refuse que les délégués aient un engagement politique. De la sorte, il est contraint de démissionner
de ses responsabilités de délégué et de représentant du personnel en 1968. Dé¢s lors, il poursuit ses activités syndicales en
toute discrétion. Alain Vial devient également animateur de formation au sein de 1’école Berliet et au centre de formation
de I’entreprise a partir des années 1970. Il devait alors organiser différents stages pour les travailleurs notamment pour
enseigner des compétences dans la communication de vente.

Présentation du contenu :

Ce fonds est sujet a intéresser aussi bien 1’histoire sociale, économique, industrielle et syndicaliste de la région lyonnaise
et du département du Rhone. Les chercheurs pourront y apprécier, sur une période d’environ quarante ans, I’organisation
et le contexte syndical CFTC-CFDT de I’importante entreprise Berliet puis Renault Véhicules Industriels Berliet entre
Saint-Priest et Vénissieux. Le fonds Alain Vial contient des documents variés dont des tracts relatifs aux mouvements de
gréves (trés importants a partir de 1968 et dans les années 1970), des écrits sur le fonctionnement et des décisions prises
par le comité d’établissement, des trombinoscopes et des cours de formation pour les employés, de la correspondance et
des dossiers syndicalistes sur le plan national (congrés CFTC, relations avec d’autres syndicats et entreprises).

Le fonds dispose en outre de larges collections de publications périodiques, presque complétes (L Entreprise, le bi-
mensuel de I’homme d’action et Berliet Informations), qui représentent une remarquable source pour I’histoire de
I’entreprise et du monde du travail ouvrier.
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371J20-371J28 Berliet et Renault Véhicules Industriels.

1956-1987
371J20-371J21 Comité central d’établissement et d’entreprise.
1960-1984
371J20 Activités.
1960-1984

Convocations, comptes rendus, rapports, extraits de minutes, tracts, publications, documentations, tableaux, schémas,
organigramme, affiches, correspondance. Le comité central d’établissement ou comité central d’entreprise est I’une des institutions
représentatives du personnel d’une entreprise. Il est consulté pour I’expertise comptable, la formation du personnel,
I’environnement de travail et 1’organisation des loisirs pour les salariés.

371J21 Procés-verbaux.

1961-1963
371J22 Direction.
1960-1969
Notes de service concernant les conditions de travail des salariés, les congés payés et les loisirs.
371J23-371J26 Stages de formation.
1958-1987
371J23 Qualifications : rapports.
1958-1961
371J24 Programmation.
1984-1986
Fiches, extraits de publication, tableaux, schémas, questionnaires, correspondance.
371J25 Préparations de cours.
1971-1987

Affiches, notes, diapositives, graphiques, extraits de publications, photographies, documentation, schémas, tableaux. Les cours
concernent les points suivants : la communication, 1’écoute, le marketing, 1’histoire et le fonctionnement du groupe RVI et la
formation des formateurs.

371J26 Organisation.
1979-1987

Listes, circulaires, photographies, trombinoscopes, questionnaires, fiches renseignements, notes, factures, correspondance.

371J27-371J28 Berliet informations.
1956-1965

371327 1956-1959.
1956-1959

Les numéros 11, 12, 30 et 61 sont manquants.
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371J28 1960-1965.

1960-1965
371J29-371J36 Syndicats nationaux et départementaux.
1960-1984
371J29 Congrés CFTC.
1960-1963

Documentation, affiches, publications, circulaires, ordres du jour, rapports, notes, listes, questionnaire, tracts, affiches, résolutions,
manifeste, motion, comptes rendus. Concerne le 32e Congrés des métaux, les 31e, 32¢ et 35¢ Congres fédéral métallurgie CFTC,
le Congreés UD-CFTC du Rhone, les 31e et 32¢ congres confédéral CFTC, 32éme Congres CFTC.

371J30-371J36 Revendications.

1960-1984
371J30 Adhésion a la CFTC : affiches (avril 1961, s.d.).
1961
371J31 CFDT, communication.
1960-1984
Tracts, affiches, et publications.
371J32 CGC, adhésion.
1962
371J33 Publications (1957-1963, 1984).
1957-1984

Bulletin, publications, correspondance. Comprend des numéros isolés de L’Urbain Libre, CFDT Syndicalisme, La Voix des
Métaux, La Métallurgie Syndicaliste, Bulletin du Rhone, Plein Phare, L’Humanité, L’Union des Métallurgistes, L’Employé, La
Voix du Militant.

371J34 CFDT Magazine, abonnement.

1976-1978
Tarifs, factures, bulletins d’informations, bulletin de commande, sommaires, correspondance.
371J35 CGT RYVI Blainville, relations : tracts.
1982-1984
371J36 Manifestations de mai 1968.
1968

Tracts, extraits de discours, affiches, manifeste, publications, communiqués, études, circulaires, correspondance. Comprend
notamment des informations sur la gréve de la CGT - CFDT Berliet et des numéros du Journal du Rhone.

371J37-371J39 Sections syndicales Berliet et RVI Berliet.
1946-1984

371J37 Accords entre ’entreprise et les syndicats.
1955-1968

Statuts, listes, notes, tableaux, comptes rendus, publications, tracts, correspondance.
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371J38 Droit des travailleurs (1946-1969, 1983-1984).
1946-1984

Notes, conventions, accords, statuts, avenants, appointements, publications, études, communications, avis, documentation,
annuaires, plans, cartes postales, correspondance. Concerne plus particuliérement les gratifications et salaires, ainsi que les
conditions de travail et la couverture sociale.

371J39 Revendications.
1957-1984

Tracts, affiches, publications, pétitions, comptes rendus, projet de lettre, communiqués, factures, correspondance. Concerne les
sections suivantes : CFTC - CFDT - CGT - Lutte ouvrié¢re - PCF - Parti ouvrier révolutionnaire - Force Ouvri¢re. Comprend
également des numéros d’Informations syndicales.

371J40 Notes personnelles (1930, 1962-1969).
1930-1969

Comprend des notes de cours des années 1930-1940 qui n’ont pas de véritable liens avec le fonds syndicaliste ainsi que des
transcriptions de discours dont ceux de Michel Durafour du 4 mars 1969 et d’André Chazalon & la méme date.

371J41- 371J42 Entreprise, Le bi-mensuel de I’homme d’action.

1953-1957
371J41 1953-1954.

1953-1954
371J42 1955-1957.

1955-1957

Les numéros 49 a 66 et 79 a 88 sont manquants.
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